Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

(232570)
© Standort: Westerstede Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Produktionsmitarbeiter (m/w/d) in Remels

Flr unseren Kunden in Westerstede, ein Spezialist flr Korrosionsschutz von Stahl- und
Metallteilen durch Feuerverzinkung , suchen wir DICH als Produktionsmitarbeiter
(m/w/d), im Rahmen einer Vollzeitbeschaftigung. - ab 15,33 €/Std. je nach
Qualifikation und Berufserfahrung!

RASANT - eine gute Wahl seit iber 30 Jahren. Wir bieten Dir einen stabilen und sicheren
Arbeitsplatz!

BEWIRB DICH JETZT!

Ruf uns einfach unter 0441 15891 an oder komm in unserem Buro vorbei. Wir sind
unter der Woche immer von 08:00 bis 16:00 Uhr flr Dich da.

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

DEINE AUFGABEN:

e Auf- und Abhangen von Roh- und Fertigteilen

e Verpacken der Fertigteile

e Qualitatskontrolle

e Verputzen der Teile ggf. Nacharbeit manuell oder maschinell (handgefihrt)

DEIN PROFIL:

Idealerweise Kenntnisse in der Metallbearbeitung
Kdrperliche Belastbarkeit (Teile bis 10 Kg tragen)
Bereitschaft zur Frihschicht

Staplerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung
Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft
Deutschkenntnisse

PUnktlichkeit, Motivation und Zuverlassigkeit

DEINE VORTEILE:

e Ein Arbeitsvertrag, der zu dir passt!

e Bezahlung nach Tarifvertrag (GVP) - ab 15,33 €/Std. je nach Qualifikation
und Berufserfahrung

e Du hast ein Auto und bist mobil? Dann hast du die Modglichkeit auf
Extra-Geld / Fahrtkostenzuschuss!

e Weihnachts- und Urlaubsgeld



Ubernahme durch den Kunden ist méglich
Moderne und bequeme Arbeitskleidung / Schutzausristung

Stabiler und sicherer Arbeitsplatz
Attraktives Pramiensystem, Weiterbildung — wir unterstlitzen Dich dabei!

RASANT Personal-Leasing GmbH
Staulinie 16-17

26122 Oldenburg

Telefon: 0441 / 158-91

Abteilung(en): Industrie
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeruberlassung
Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: ab 15,33 €/Std. je nach Qualifikation und

Berufserfahrung
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