Projektmanager (w/m/d) — Migration Navision zu SAP

(225309)

© standort: Bremen Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Beschéftigungsbeginn: ab sofort

Projektmanager (w/m/d) — Migration Navision zu SAP

Fiir unseren Kunden suchen wir ab sofort deine Unterstiitzung im
Projektmanagement fiir das IT-GroBBprojekt Migration von Navision zu SAP
(NAV2SAP).

RASANT - eine gute Wahl seit iiber 30 Jahren. Wir bieten Dir einen stabilen und sicheren
Arbeitsplatz!

JETZT BEWERBEN!

Ruf uns einfach an unter 0421 322690 oder komm ins Biro. (Mo-Fr von 08:00-16:00
Uhr)

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

DEINE AUFGABEN:

e Du begleitest die Fachbereiche in organisatorischen Veranderungsprozessen (z. B.
Moderation von Workshops)

e Du planst und setzt zielgruppengerechte KommunikationsmaBnahmen um

e Du stellst sicher, dass alle Projektbeteiligten jederzeit die relevanten
Informationen erhalten

e Du erstellst Kommunikationsmaterialien rund um das Projekt

e Du wirkst beim Controlling der Teilprojekte mit (Ziele, Zeitplane, Budgets) und
erstellst Reports fur die Geschaftsfliihrung

e Du ermittelst den Schulungsbedarf und organisierst sowie koordinierst Schulungen

e Du steuerst externe Berater (z. B. Dataport), sicherst Qualitat und Termine und
prufst projektbezogene Rechnungen

¢ Du bereitest Mitbestimmungsantrage fur die Geschaftsfiihrung vor

e Du Ubernimmst die Terminplanung, Dokumentation, Protokollfihrung sowie die
Pflege des SharePoint-Projektbereichs

DEIN PROFIL:

e Abgeschlossenes Studium (B.A./B.Sc.) im Projektmanagement, in BWL,
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar

e Erste Berufserfahrung im Projektmanagement, idealerweise in IT- oder ERP-
Projekten

e Kenntnisse im Change-Management

Sehr gute Kommunikations- und Moderationsfahigkeiten sowie

Konfliktldsungskompetenz

Erfahrung mit Trainings- und Schulungskonzepten

Bereichsiibergreifendes und strategisches Denken

Erste Erfahrungen im o6ffentlichen Dienst sind von Vorteil

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens C1-Niveau)



DEINE VORTEILE:

Ein Arbeitsvertrag, der zu dir passt!

Bezahlung nach Tarifvertrag (GVP)

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Ubernahme durch den Kunden ist méglich

Stabiler und sicherer Arbeitsplatz

Attraktives Pramiensystem, Weiterbildung — wir unterstitzen Dich dabei!

RASANT Personal-Leasing GmbH
Altenwall 29

28195 Bremen

Telefon: 0421 / 322 69-0

Abteilung(en): Kaufmannisch
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeriberlassung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: nach Tarif
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